1° ADITIVO A CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO
2018/2019

FEDERACAO DO COMERCIO DE BENS, SERVICOS E TURISMO DO ESTADO DO
ESPIRITO SANTO E SINDICATOS PATRONAIS FILIADOS ABAIXO NOMINADOS

SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Pelo presente Aditivo 2 Convencdo Coletiva de Trabalho 2018/2019, que entre si fazem,
Federacdo do Comércio de Bens e Servicos e Turismo do Estado do Espirito Santo e seus
sindicatos filiados, nominados a seguir: Sindicato do Comércio Varejista de Géneros
Alimenticios de Colatina, Sindicato do Comércio Varejista de Géneros Alimenticios de
Cariacica, Sindicato do Comércio Varejista de Géneros Alimenticios de Vitéria, Sindicato do
Comeércio Atacadista de Géneros Alimenticios do Estado do Espirito Santo, Sindicato do
Comércio Varejista de Géneros Alimenticios de Linhares, Sindicato do Comércio Varejista de
Géneros Alimenticios de Aracruz, e Sindicato dos Empregados no Comércio do Estado do
Espirito Santo, resolvem pactuar e estabelecer, de comum acordo, ficando facultado as empresas

do ramo de Comércio Atacadista e Varejista de Géneros Alimenticios vinculadas aos
Sindicatos/Federacdo anteriormente especificados. aderirem ao presente aditivo, nos seguintes

termos:

D FICA INCLUIDA A SEGUINTE CLAUSULA NA CONVENCAO COLETIVA DE
TRABALHO 2018/2019:

CLAUSULA VIGESIMA NONA - DA PRORROGACAO DA JORNADA DE TRABALHO:

Fica FACULTADO as empresas do ramo de Comércio Atacadista e Varejista de Géneros
Alimenticios vinculadas aos Sindicatos/Federacio anteriormente especificados que assim
necessitarem, autorizadas a prorrogar a duragio normal do trabalho de seus empregados, até o
limite maximo de 02(duas) horas didrias, de segunda a sibado, conforme estipulado nos
paragrafos seguintes, de tal maneira que o trabalho extraordindrio, ndo ultrapasse o maximo de
48 (quarenta e oito horas) nido podendo o trabalho extraordinério ultrapassar o limite maximo
de 48 (quarenta e oito) horas mensais.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Fica convencionado que a compensa¢io acima prevista, poderi

ocorrer em até 120 (cento e vinte dias), ndo podendo a compensacio prevista no “caput” desta
clausula, ocorrer em dias de domingos e feriados.

PARAGRAFO SEGUNDO: No peﬁodo de 01(um) més, as horas extras que forem trabalhadas
pelo empregado, serdo compensadas/pagas da seguinte forma: A) 50% (cinquenta por cento)

poderdo ser compensadas. no prazo de até 120 (cento e vinte) dias; B) 50% (cinquenta por
cento), deverao ser pagas, no contra-cheque do empregado, no més subsequente ao da feitura das

horas exfr?,‘-'com acréscimo de 50% (cinquenta por cento). : ,‘(
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PARAGRAFO TERCEIRO: Ao termino do periodo de 120 (cento e vinte) dias, as horas extras
trabalhadas deverdio ser obrigatoriamente compensadas. Se ndo forem compensadas as horas

extras trabalhadas pelo empregado, deverio ser pagas com acréscimo de 50% (cinquenta por
cento) superior & hora normal.

PARAGRAFO QUARTO: Na hipétese de o empregado solicitar demissio antes do fechamento
do periodo de 120 (cento e vinte) dias, serdo contabilizados o total de horas trabalhado e o total
de horas compensadas. Se houver credito em favor do empregado, as horas ndo compensadas

serdo computadas e remuneradas com adicional de 50% (cinquenta por cento) superior a hora
normal.

PARAGRAFO QUINTO: Havendo rescisio do contrato de trabalho do empregado, por
iniciativa do empregador, antes do fechamento do periodo de 120 (cento e vinte) dias, sera
contabilizado o total de horas compensadas. Se houver débito de horas do empregado para com
0 empregador, as horas ndo-trabalhadas serdo abonadas, sem qualquer desconto nas verbas a
que o trabalhador tiver direito na rescisdo. No entanto, se houver crédito a favor do empregado,
as horas nio-compensadas serdo computadas e remuneradas com o adicional de 50% (cinquenta
por cento) superior 4 hora normal.

PARAGRAFO SEXTO: O empregador nio podera conceder folgas ao empregado, se este nio
tiver horas para serem compensadas. -

PARAGRAFO SETIMO: A autorizacio de que trata o “caput” desta clausula, tera vigéncia
igual a da presente Convencédo Coletiva de Trabalho.

PARAGRAFO OITAVO: As empresas, com menos de 10 empregados, que optarem pelo regime
de compensacéo previsto nesta clausula, deverio utilizar Livro de Ponto.

I Ficam mantidas as demais clausulas constantes da Convenc¢io Coletiva de Trabalho
2018/2019, originaria.

Vitéria (ES), 10 de\abril de 2019.
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JOSE/LIN’O SEPULCRI
Presidente da Federaciio do Comércio de Bens, Servigos e Turismo do Estado do Espirito Santo
Representando somente as empresas do ramo.de Comércio Varejista (_ie Géneros Alimenticios,

na base do Estado do Espirito Santo onde no tiver cate oria or" ';iizada em Sindicato
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" RICARDO GOMES DA SILVA

Presidente do Sindicato do Comércio Varejista de Géneros Alimenticios de Colatina
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Presidente do Sindicato do Comércio Varejista de Géneros Alimenticios de Linhares
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CARLUCIO ROCHA NUNES

Presidente do Sindicato do Comércio Varejista de Géneros Alimenticios de Aracruz
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RODRIGO OLIVEIRA ROCHA

£ Presidente do Sindica}o des Empregados no Comércio do Estado do Espirito Santo
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